
Cocktailparty 

Hensikt: Engasjere alle deltakerne i et møte, gjennom korte, fokuserte samtaler der man får delt 
refleksjoner og ideer – inspirert av den sosiale flyten man kan gjenkjenne fra et cocktailparty. 

Utgangspunkt: Det kan være hensiktsmessig å ha 2 til 4 spørsmål eller temaer som 
utgangspunkt for refleksjonen og minglingen. Disse presenteres muntlig eller på skjerm.  

Fremgangsmåte:  

1. Deltakerne reflekterer og noterer hver for seg, sine tanker ut fra de spørsmålene eller temaene 
som er gitt. Post it-lapper kan være praktisk, slik at de enkelt kan tas med rundt i minglingen.  

2. Møteleder forklarer at man nå skal ta med seg notatene sine fra den individuelle refleksjonen 
og dele dem med andre møtedeltakere. Husk å angi hvor lang tid man har til disposisjon før man 
skal skifte partner. 

3. Deltakerne finner sin første samtalepartner, og de snakker sammen i f.eks. 4 minutter (2 
minutter hver).  

4. Møteleder setter på lav cocktailmusikk i bakgrunnen mens deltakerne snakker sammen, og 
opplyser om når halve tiden har gått, slik at de passer på å bytte på å fortelle om sine tanker.  

5. Når musikken stopper, sier deltakerne «takk for praten» til sin første samtalepartner, og finner 
en ny.  

6. Stegene over gjentas flere ganger, og antallet gjentakelser tilpasses ut fra tema og antall 
deltakere i møtet.  

 

Eksempel:  

Etter en introduksjon om prioriterte utviklingsområder og tegn på god praksis i skole og SFO, ble 
SFO-lederne invitert til å delta i coktailparty med følgende spørsmål som utgangspunkt:  

 


