Cocktailparty

Hensikt: Engasjere alle deltakerne i et mgte, gjennom korte, fokuserte samtaler der man far delt
refleksjoner og ideer —inspirert av den sosiale flyten man kan gjenkjenne fra et cocktailparty.

Utgangspunkt: Det kan veere hensiktsmessig & ha 2 til 4 spgrsmal eller temaer som
utgangspunkt for refleksjonen og minglingen. Disse presenteres muntlig eller pa skjerm.

Fremgangsmate:

1. Deltakerne reflekterer og noterer hver for seg, sine tanker ut fra de spgrsmalene eller temaene
som er gitt. Post it-lapper kan vaere praktisk, slik at de enkelt kan tas med rundt i minglingen.

2. Mgteleder forklarer at man né skal ta med seg notatene sine fra den individuelle refleksjonen
og dele dem med andre matedeltakere. Husk & angi hvor lang tid man har til disposisjon far man
skal skifte partner.

3. Deltakerne finner sin fgrste samtalepartner, og de snakker sammen i f.eks. 4 minutter (2
minutter hver).

4. Mgteleder setter pa lav cocktailmusikk i bakgrunnen mens deltakerne snakker sammen, og
opplyser om nar halve tiden har gatt, slik at de passer pa & bytte pa a fortelle om sine tanker.

5. Nar musikken stopper, sier deltakerne «takk for praten» til sin fgrste samtalepartner, og finner
enny.

6. Stegene over gjentas flere ganger, og antallet gjentakelser tilpasses ut fra tema og antall
deltakere i matet.

Eksempel:

Etter en introduksjon om prioriterte utviklingsomrader og tegn pa god praksis i skole og SFO, ble
SFO-lederne invitert til & delta i coktailparty med fglgende spgrsmal som utgangspunkt:

Cocktailselskap

* Reflekter og skriv stikkord i skjemaet hver for dere (10 min):

Hva betyr dette for de ansatte i SFO?
Hva betyr det for dere som ledere i SFO?
Hva betyr det for skoleeier?

Hva er tegnene pa god praksis?

* Mingle nar musikken starter (2 x 6 min). Finn en a snakke med —
gjerne en du ikke snakker sa ofte med. Bli enige om hvem som "
starter. Fortell hverandre hva dere har svart.

» Nar musikken stopper — velger du en ny a snakke med.



