Mgteinnkalling
Sosial- og omsorgsutvalget

Mgtested: ~ Apen Omsorg Glemmen, Gamle Kirkevei 58
Tidspunkt: Torsdag 23.04.09 kl. 18:00

Eventuelle forfall meldes til Marit Hexeberg, telefon 69 30 61 05,
e-post: mahe@fredrikstad.kommune.no

Varamedlemmer mgter etter naermere avtale.

Til utvalgets medlemmer:
Utvalgets medlemmer mgter kl. 17:00 for orientering
v/ virksomhetsleder Nina W. Solli

Sakliste

PS 13/09 Referatsaker og interpellasjon

PS 14/09 Ny virksomhet i Sosial- og familieetaten, - fastsettelse av navn

PS 15/09 Anmodning om bosetting av enslige mindrearige flyktninger i 20009.

PS 16/09 Styrking av rusomradet med 1 mill kr i 2009 - jfr Bystyrets vedtak
04.12.2008 sak 124/08

PS 17/09 Opprettelse av stillinger Boveiledningstjenesten Syd

PS 18/09 Manedsrapport per 31.03.09 - Sosial- og familieetaten, - for

virksomheter som rapporter til Sosial- og omsorgsutvalget
(legges frem i mgtet) — sendt ut 21.04.

PS 19/09 Manedsrapport per 31.03.09 — Omsorgsetaten
(legges frem i mgtet) — sendt ut 21.04.

PS 20/09 Mgteplan 2. halvar 2009

Fredrikstad 15.04.2009

Per Lebesby
leder


mailto:mahe@fredrikstad.kommune.no

PS 13/09 Referatsaker og interpellasjon
(sendes kun til utvalgets medlemmer)

RS 5/09 Til orientering - Virksomhetsplanene for 2009 er tilgjengelige hos Omsorgs- og
oppvekstseksjonen i 4. etg Radhuset.

RS 6/09 Brev til sykehjemslegene i Fredrikstad - endring av rutiner, datert 13.03.09
(saksnr. 2008/10474)

RS 7/09 Barne- og ungdomstiltak i starre bysamfunn 2009 - ungdomstiltak og fattigdomstiltak
Fredrikstad kommune, brev fra Barne- og familiedepartementet datert 01.04.09
(saksnr. 2008/14242)

FO 3/09 Interpellasjon fra repr. Hans Ek (SP): Tilsynssak - avslutning og
krav om dekning av resterende saksomkostninger
(dokumentet er unntatt offentlighet, jfr. Off.loven § 13/1, Fvl. § 13)



FREDRIKSTAD KOMMUNE

Saksnr.: 2008/9735
Dokumentnr.: 24
Lapenr.: 39330/2009
Klassering: 034

Saksbehandler: Anita Gretland Karlsen

Matebok

Behandlet av Mgtedato Utvalgssaksnr.
Samarb.- og arb.miljgutv. omsorgs- og oppv.seksjon 22.04.2009 18/09

Sosial- og omsorgsutvalget 23.04.2009 14/09

Ny virksomhet i Sosial- og familieetaten, - fastsettelse av navn

Radmannens innstilling

Radmannen anbefaler Sosial- og omsorgsutvalget & fatte slikt vedtak:
1. Den nye virksomheten i Sosial — og familieetaten gis navnet Virksomhet for
rus — psykiatri - bolig og flyktningarbeid.

Fredrikstad, 03.04.2009

Sammendrag

Saken gjelder fastsettelse av navn pa ny virksomhet i Sosial — og familieetaten. Virksomheten
bestar av de to tidligere virksomhetene Sosiale fellestjenester og Psykisk helsearbeid og ble til
en virksomhet fra 01.02.09. Sammenslaing av de to virksomhetene ble vedtatt i Sosial — og
omsorgsutvalgets mgte 18.09.08, sak 36/08.

Det foreslas et nytt navn som gir god informasjon til publikum om hvilke omrader som
virksomheten yter tjenester innenfor.

Vedlegg
Ingen.

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt)
1. Sak 36/08 fra Sosial — og omsorgsutvalgets mgte 18.09.08.

Saksopplysninger

Sosial — og omsorgsutvalget vedtok i mgte 18.09.08, sak 36/08 & sla sammen de to
virksomhetene Sosiale fellestjenester og Psykisk helsearbeid i Sosial — og familieetaten.
Virksomhetene ble slatt sammen fra 01.02.09.

Den nye virksomheten ledes av Tone Holskil, har kontorer i Hassingveien 40 og yter fglgende
tienester:



Boligavdeling med ansvar for Husbankens statteordninger som Startlan, ulike tilskudd,
bostatte, tildeling av boliger for vanskeligstilte.

Psykiatriboligavdeling med ansvar for bokollektiv med heldggns omsorg og omsorgsboliger
med bemanning etter behov.

Flyktningavdeling med ansvar for bosetting av flyktninger, Introduksjonsprogram og
familiegjenforening.

Aktivitetsavdeling med ansvar for psykiatrisk dagsenter U3 -, Britannia kultur og
stgttekontakttjenesten.

Rusavdeling med ansvar for legemiddelassistert rehabilitering (LAR), miljgarbeidertjenesten,
ettervern, institusjonsbehandling , Lov om sosiale tjenester §6-2 (a).

Psykiatriavdeling med ansvar for ngdvendig helsehjelp til personer med moderate til alvorlige
psykiske lidelser

Det har veert arbeidet med a fastsette nytt navn slik at man ikke viderefarer et av de
eksisterende navnene. Fra de ansattes side har det veert papekt at det er viktig med et nytt
navn. Dette for & vise at det er en ny virksomhet.

Det er viktig a finne et navn pa virksomheten som kan vaere opplysende i forhold til hvilke
tienester som ytes.

dkonomiske konsekvenser
Ingen.

Ansattes medbestemmelse

| forbindelse med omorganisering av Sosiale fellestjenester og Psykisk helsearbeid ble
prosjektet "omorganisering av Psykisk helsearbeid og Sosiale fellestjenester” nedsatt.
Et av prosjektets mandat var & utarbeide forslag pa nytt navn/ny virksomhet.

Ansatte fra begge virksomheter har veert representert pa alle niva i prosjektet. Dette for & sikre
involvering og medbestemmelse i omstillingsarbeidet. Ansatte har veert representert med
tillitsvalgt fra Fagforbundet Fredrikstad og tillitsvalgt fra FO Fredrikstad.

Saken behandles i Samarbeids- og arbeidsmiljgutvalget.

Vurdering

Det vurderes at det er viktig a fastsette et nytt samlende navn pa de to virksomhetene Psykisk
helsearbeid og Sosiale fellestjenester. Etter mange drgftinger og vurderinger foreslas det at
den nye virksomheten far benevnelsen: Virksomhet for rus - psykiatri - bolig og flyktningarbeid.
Begrunnelsen for at det velges et sa langt navn er at det anses som viktig at publikum skal
skjgnne hvilke tienester virksomheten jobber med bare ved & se navnet.



FREDRIKSTAD KOMMUNE

Saksnr.: 2007/9439
Dokumentnr.: 13
Lapenr.: 40300/2009
Klassering: 022

Saksbehandler:  Torhild Spernees

Matebok

Behandlet av Mgtedato Utvalgssaksnr.
Samarb.- og arb.miljgutv. omsorgs- og oppv.seksjon 22.04.2009 19/09

Sosial- og omsorgsutvalget 23.04.2009 15/09
Formannskapet

Bystyret

Anmodning om bosetting av enslige mindredrige flyktninger i 2009.

Radmannens innstilling

Radmannen anbefaler Sosial- og omsorgsutvalget & avgi slik innstilling til Formannskapet:
1. Fredrikstad kommune gnsker ikke & omdisponere 10 av 55 vedtatte plasser for 2009
til enslige mindrearige flyktninger.
2. Bosetting av enslige mindreérige flyktninger vil bli vurdert ved plan- og budsjettarbeidet
for 2010.

Fredrikstad, 03.04.2009

Sammendrag

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDI) har, i brev av 23. februar 2009, henvendt seq til
Fredrikstad kommune med forespgrsel om at 10 av kommunens vedtatte plasser for
flyktninger kan omdisponeres til bosetting av enslige mindrearige.

Det er kommunen som foretar valg av bo- og omsorgslgsning for det enkelte barn. Videre er
det ogsa kommunen som velger hvordan tjenestene skal organiseres. De fleste kommuner har
valgt & organisere tjenester til enslige mindrearige flyktninger ved barnevernstjenesten,

ved flyktning- eller ved sosialkontor. Uansett valg av organisering er arbeidet krevende og
tverrfaglig samarbeid mé vektlegges. Fredrikstad kommune har tidligere erfaring med
bosetting av enslige mindrearige flyktninger. Flyktningavdelingen driftet i perioden

2001 — 2005 et bofellesskap for inntil 5 enslige mindrearige flyktninger.

Radmannen vurderer at det ikke er rett tidspunkt & ta imot enslige mindrearige flyktninger, til
tross for tidligere erfaring med malgruppen. Bade kommunens barnevernstjeneste,
flyktningtjeneste og sosialkontor (NAV) er for tiden i store endringsprosesser. Radmannen
anbefaler at bosetting av enslige mindrearige blir vurdert ved plan- og budsjettarbeidet for
2010.

Vedlegg
Ingen.



Andre saksdokumenter (ikke vedlagt)

1. Vedtak i Bystyret 14.02.08, sak 16/08.
2. Vedtak i Bystyret 04.12.08, sak 128/08.

Saksopplysninger

Bystyret vedtok i sak 16/08 & motta 40 flyktninger for 2009. Etter anmodning fra IMDI vedtok
Bystyret i sak 128/08 & motta 15 flyktninger i tillegg. Totalt skal Fredrikstad kommune bosette
55 flyktninger i 2009.

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDI) har, i brev av 23. februar 2009, henvendt seg til
Fredrikstad kommune med forespgrsel om at kommunen bosetter 10 enslige mindrearige
flyktninger inneveerende ar. Disse vil ikke komme i tillegg til vedtakene pa totalt 55 personer.

Enslige mindrearige er en fellesbetegnelse pa barn og unge under 18 ar som er kommet til
landet uten foreldre eller andre voksne med foreldreansvar. En flyktning er en person som
med rette frykter for forfalgelse pa grunn av rase, religion, nasjonalitet, politisk oppfatning eller
tilhgrighet til en bestemt sosial gruppe.

| 2009 forventes at 800 enslige barn og unge med fluktbakgrunn vil trenge en kommune & bo i.
Dette er fire ganger sa mange som i 2008. Pr 31.01.09 var de fleste enslige mindrearige fra
Afghanistan, Siri Lanka, Irak og Somalia. Ca 80% av de enslige mindrearige er gutter.

Det er opp til den enkelte kommune a vurdere om den kommunale barnevernstjenesten skal
vaere den ansvarlige instansen ved bosetting. Noen kommuner har lagt ansvaret til
flyktningkontor eller sosialkontor. Det er ogsa kommunen som foretar valg av bo- og
omsorgslgsning for det enkelte barn. Barn under 15 ar bosettes som regel sammen med slekt
eller i fosterhjem (institusjon for de som har szerskilt behov). For ungdom 15-18 ar er det mest
vanlig a etablere bofellesskap hvor ungdom bor sammen med bemanning/ turnusordning etter
behov. Det er sistnevnte gruppe som IMDI gnsker a bosette i Fredrikstad.

Mange kommuner har valgt a si nei til bosetting av enslige mindreérige. En av grunnene til
dette er blant annet det forventede presset pa barnevernet som mange frykter bosettingen vil
medfare. En annen grunn er at mange kommuner ikke har erfaring med enslige mindrearige.

Fredrikstad kommune, derimot, har erfaring med enslige mindrearige. Flyktningtjenesten
driftet i perioden 2001 — 2005 et bofellesskap med inntil 5 enslige mindredrige. Ansvarlig
virksomhetsleder var Tone Holskil. Bofellesskapet ble nedlagt i forbindelse med budsjettarbeid
for 2006. Fellesskapet hadde da over en lengre periode veert bebodd av kun 4 gutter, behovet
var nedadgaende fra myndighetenes side. Det var ogsa naturlig & avvikle da alle guttene ved
fellesskapet fylte 18 ar innen avviklingen.

Det ble erfart at disse barna trengte tett oppfalging og voksenkontakt. Bofellesskapet var
bemannet fra skoledagens slutt og frem til neste skoledag. Barna trengte trygghet og rammer.
Enkelte av de som kommunen fikk forespgrsel om a ta imot, hadde stor tilleggsproblematikk. |
enkelte tilfelle ble det vurdert fra kommunens side at det var stgrre behov for behandling enn
for bolig med tilsyn.

Den 16. mars var det mgte mellom fagsjef ved Sosial- og familieetaten, Torhild Spernaes,
virksomhetsleder ved barneverntjenesten, Terje Rene Andreassen, og virksomhetsleder ved
virksomhet for rus, psykiatri, bolig og flyktningarbeid, Tone Holskil. Malet med mgtet var &
drefte IMDI’s forespgrsel samt & komme med en anbefaling. Overnevnte konkluderte med at
det ikke er fornuftig & ta imot enslige mindrearige inneveerende ar ut fra falgende:



e Fredrikstad kommune har per d.d. ikke rutiner for mottak av enslige mindrearige.

e Tjenestene ved tidligere Sosialtienestens distriktskontorer ble per november 2008 en
del av NAV.

e Virksomhetene Sosiale fellestjenester og Psykisk helsearbeid ble per 1.februar i ar slatt
sammen til en ny virksomhet. Flyktningtjenesten er en del av denne nye virksomheten.

e Barnevernstjenesten har startet en arbeidskrevende prosess for & imgtekomme rapport
tre per januar 2009 fra @stfold kommunerevisjon. Tall fra barnevern- tjenesten viser at
det har vaert en stor gkning pa saksmengde det siste aret.

@konomiske konsekvenser

Tilskuddordninger:

e Seerskilt tilskudd. Tilskuddbelgpet for 2009 er kr 115 850. Mottas hvert ar til og med
aret ungdommen fyller 20 ar.

e Integreringstilskudd. Tilskuddet er pa kr 531 000, fordelt over en femarsperiode.

e Refusjon. Det gis refusjon fra staten for & dekke eventuelle barneverntiltak utover
kommunens egenandel (13 160).

e Husbanken kan innvilge inntil 40% tilskudd til kjgp av kommunale boliger som skal
brukes til bosetting av enslige mindrearige.

Ansattes medbestemmelse

Saken er drgftet med tillitsvalgt Aud Thorvaldsen (Fagforbundet Fredrikstad)
og Rebecca Brierley (FO).
Tillitsvalgte statter saksfremlegget.

Vurdering

Det er et stort behov for kommuner som kan ta imot enslige mindrearige flyktninger.
Til tross for dette anbefaler radmannen at Fredrikstad kommune svarer negativt pa
henvendelse fra IMDI om & bosette 10 enslige mindrearige i 2009. Mottak er basert pa
frivillighet fra kommunens side.

Det er stor forskjell pa etablering av enslige mindredrige og annen bosetting. Enslige
mindredrige er en spesielt sarbar gruppe. Det vil vaere ngdvendig med seerlige retningslinjer
og egne tiltak for a sikre trygghet og velferd for denne malgruppen. Enslige mindrearige er
barn med en krevende start pa livet. Det er kommunen som, etter bosetting, har ansvar for
barna. Den enkelte mindredrige vil ha varierende behov for oppfalging.

Fredrikstad kommune har erfaring pa bosetting og oppfelging av mindrearige. Dersom
bosetting skal veere vellykket, kreves arbeid i forkant med & etablere egnet boform samt a
rekruttere kvalifiserte og motiverte medarbeidere. Foruten planlegging ma tverrfaglig
samhandling sta i fokus. Omsorg er en ting, integrering en annen.

Tidligere bofellesskap i Fredrikstad var organisert under Flyktningtjenesten, med samme
ledelse som i dag. Fra enkelte faglige hold er det hevdet at barnevernet er den beste lgsning
med tanke pa organisering. Det blir hevdet at fokuset blir pa barnet og ikke pa barnets
bakgrunn. Uansett om Fredrikstad kommune hadde valgt & etablere bosetting under
flyktningtjeneste eller barnevern, sa er begge virksomheter i spesielt arbeidskrevende
situasjoner. Fredrikstad kommunes flyktningtjeneste er med i en stgrre omorganisering fra
1.februar i ar. Barnevernet startet i februar maned opp med en prosess for a imgtekomme
@stfold kommunerevisjons rapport. Total arbeidsmengde ved barnevernstjenesten har ogsa
okt det siste aret. Sosialtjenesten er heller ingen lgsning idet NAV-kontor ble opprettet per



november i fjor og star overfor store utfordringer. Uansett valg av "modell,” barnets
rettssikkerhet og omsorg ma ivaretas. Nar radmannen ikke innstiller pa a ta imot enslige
mindrearige flyktninger inneveerende ar, legges det vekt pa a lytte til tidligere erfaringer og at
involverte virksomheter for tiden ikke har kapasitet til oppgaven.

Til tross for at enslige mindrearige med flyktningbakgrunn “star i kg” for 8 komme i en stabil
situasjon i en kommune, anbefaler rddmannen at Fredrikstad kommune ikke tar imot denne
malgruppen. Radmannen anbefaler at bosetting av enslige mindreérige blir vurdert ved plan-
0g budsjettarbeidet for 2010.



FREDRIKSTAD KOMMUNE

Saksnr.: 2007/13013
Dokumentnr.: 51
Lapenr.: 37815/2009
Klassering: 145

Saksbehandler: Gry Haugland

Matebok

Behandlet av Mgtedato Utvalgssaksnr.
Samarb.- og arb.miljgutv. omsorgs- og oppv.seksjon 22.04.2009 15/09

Sosial- og omsorgsutvalget 23.04.2009 16/09

Styrking av rusomradet med 1 mill kr i 2009 - jfr Bystyrets vedtak
04.12.2008 sak 124/08

Radmannens innstilling

Radmannen anbefaler Sosial — og omsorgsutvalget a fatte slikt vedtak:

1. Med bakgrunn i bystyrets vedtak om a styrke Sosial — og familieetaten med en million
kroner per ar til oppfalging av Helhetlig rusmiddelpolitisk handlingsplan, styrkes
Feltpleien med 0.25 arsverk og Miljgarbeidertjenesten med 1.75 arsverk.

Fredrikstad, 03.04.2009

Sammendrag

Bystyret vedtok i desember 2008 & styrke rusomradet med 1.0 million kroner pr ar til
oppfalging av Helhetlig rusmiddelpolitisk handlingsplan.

Feltpleien er fortsatt driftet som et prosjekt siden oppstarten i 2003. Feltpleien har 1.75 arsverk
finansiert via midlertidige, statlige tilskuddsmidler. Oppgavene og turnus tilsier at Feltpleien
bar tilfares 0.25 arsverk, slik at tienesten har to hele stillinger.

Miljgarbeidetjenesten er en kommunal tieneste med totalt 6.5 arsverk. Brukergruppen har
omfattende bistandsbehov for & kunne mestre bosituasjon og beholde bolig. | tillegg har
tienesten en seerlig ressurskrevende bruker med behov for individuelt tilpassede
miljgarbeidertjenester. Pa bakgrunn av dette er det ngdvendig a styrke personellressursene
med 1.75 arsverk.

Vedlegg
Ingen

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt)

1. Feltpleiens arsrapport 2008
2. Miljgarbeidertjenestens sluttrapport, november 2008



Saksopplysninger

Feltpleien
Feltpleien er et lavterskel helsetilbud til rusmiddelavhengige over 18 ar. Tjenesten er apen alle

hverdager. Malet er & na personer med omfattende rusmiddelmisbruk med helsehjelp for a
bedre helsetilstanden, gke egenomsorgsevnen, forhindre overdoser og & drifte smittevern.
Feltpleien hadde ved utgangen av 2008 et gjennomsnitt pa ca 40 brukere per dag og det deles
ut ca 8000 sprayter per mnd. Videre har Feltpleien hatt 145 sarstell og 640 samtaler per ar.
Feltpleien er en direkte arsak til nedgang i antall overdosedgadsfall samt bedret helsetilstand
og ekt livskvalitet for brukergruppen. Tjenesten bidrar til & redusere sosial ulikhet i helse.

Feltpleien har vaert driftet som et prosjekt i seks ar via midlertidige, statlige midler. Ansattes
arbeidssituasjon er uforutsigbar, og tjenesten bgr etableres som en fast kommunal tjeneste
med faste stillingshjemler.

Det vises til rusplanens kapittel 4 som redegjar for Feltpleiens arbeidsoppgaver,
ressurssituasjon og maloppnaelse i avsnitt 4.6, s. 23 - 24,

Miljgarbeidertjenesten

Miljgarbeidertjenesten ble i 2008 drevet som et prosjekt. Den er na en permanent tjeneste ved
avdeling for Rus og psykiatri. Selve tjenesten er bemannet med 6.5 arsverk. 4 stillinger er
faste og 2.5 stillinger har hittil veert finansiert via midlertidige, statlige tilskuddsmidler. Det gis
tienester til ca 50 brukere per dato.

Miljgarbeidertjenesten drifter oppfalgingstjenester for brukere med langvarige og alvorlige rus
— 0g psykiske problemer. Arbeidet i tienesten har fart til feerre innleggelser og tilbakefall blant
brukergruppen.

| tillegg til den ordinaere brukergruppen er det i dag behov for a etablere et styrket tiltak til en
seerlig ressurskrevende bruker. Brukeren har en alvorlig psykiatrisk diagnose, - i tillegg til store
atferdsproblemer og rusmiddelproblematikk. Det finnes i dag ikke egnet bolig, og varig
institusjonsplass i Helseforetaket er uaktuelt.

@dkonomiske konsekvenser

Styrket budsjett med 1.0 millioner kroner.

Ansattes medbestemmelse
Saken behandles i Samarbeids- og arbeidsmiljgutvalget.

Vurdering

Radmannen vurderer det som helt ngdvendig & styrke Feltpleiens ressurser, slik at tienesten
innehar to hele stillinger. Feltpleiens bemanning vurderes & veere for lav slik den er i dag.
Tjenesten er av en slik karakter at det alltid bar vaere to pa jobb, blant annet av
sikkerhetsmessige arsaker.

De resterende midlene benyttes til en ngdvendig styrking av Miljgarbeidertjenestens
bemanning. Det er generelt stor pdgang, og tienesten, slik den er i dag, har ikke ressurser til &
bista alle som henvender seg. Nar Miljgarbeidertjenesten i tillegg har ansvar for a tilrettelegge



oppfalgingstjenester for en saerskilt ressurskrevende bruker, ma tjenesten styrkes. Det er
derfor ngdvendig a tilfgre tjenesten 1.75 arsverk for & kunne mgte disse utfordringene.

Det vises til rusplanens redegjgrelse for rusavhengiges behov for tilrettelegging av bolig i
kapittel 4, s.21 - 23, Delplan 2, s. 89 og Delplan 3, s. 101.

Styrking av disse tjenesteomradene er tiltak for & oppna effektmal tre i Helhetlig
rusmiddelpolitisk handlingsplan, jf planens tiltaksmatrise s. 61 — 63.



FREDRIKSTAD KOMMUNE

Saksnr.: 2009/6122
Dokumentnr.: 1

Lapenr.: 35974/2009
Klassering: 034

Saksbehandler: Solveig Bakkehaugen

Matebok

Behandlet av Mgtedato Utvalgssaksnr.
Samarb.- og arb.miljgutv. omsorgs- og oppv.seksjon 22.04.2009 14/09

Sosial- og omsorgsutvalget 23.04.2009 17/09

Opprettelse av stillinger Boveiledningstjenesten Syd

Radmannens innstilling

Radmannen anbefaler sosial- og omsorgsutvalget a fatte slikt vedtak:
1. Det opprettes f.o.m. 01.07.09 tilsammen 5 arsverk i Boveiledningstjenesten Syd for a
drifte 10 nye boliger i Krakeragyveien 21/Skomakerveien 3.

Fredrikstad, 30.03.2009

Sammendrag

Sosial- og omsorgsutvalget vedtok i forbindelse med handlingsplan- og budsjett 2009 i mgte
08.01.09, sak 4/09 ekstra midler til omsorgsetaten. | disse midler inngar halvarsdrift av 10 nye
boliger i Boveiledningstjenesten Syd.

Boligene er ferdigstilt og det planlegges drift fra 01.07.09. Sosial- og omsorgsutvalget bes
opprette stillingene.

Vedlegg

1. Organisasjonskart for Boveiledningstjenesten Syd som synliggjer antall arsverk og
antall brukere ved den enkelte avdeling.

2. Organisasjonskart for Boveiledningstjenesten Syd som synliggjer navngitt verneombud
og tillitsvalgt ved den enkelte avdeling.

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt)
Sak i Sosial- og omsorgsutvalget, 08.01.09, sak 4/09.

Saksopplysninger

Krakergyveien 21/Skomakerveien 3 er bygget om til 10 nye omsorgsboliger. Det er satt av
midler til drift av boligene med halvarseffekt. Boligene er ferdigstilt og det planlegges drift fra
01.07.2009.

Boligene fordeler seg slik:

Krékergyveien 21: 4 leiligheter fordelt pa to etager.

Skomakerveien 3: 6 leiligheter fordelt pa to etager.

Det er heis i Skomakerveien 3.

Boligene er tildelt 10 unge funksjonshemmede.



Organisatorisk vil de nye boligene bli en del av Mobilt team. Avdelingsleder ved Mobilt team
vil fungere som avdelingsleder ved de nye boligene. Verneombudet og tillitsvalgt ved mobilt
team vil ogsa ivareta de nye boligene.

Mobilt team er virksomhetens "uteteam” og innehar i dag 8,99 arsverk og server 38 brukere.
Personalbasen er i det tidligere rddhuset pa Krakergy, 2. etage.

De nye arsverkene som opprettes og antall brukere som skal ytes bistand kommer i tillegg til
ovennevnte.

dkonomiske konsekvenser

Kostnadene til den foreslatte bemanningsplan er innenfor rammen av driftsmidler som er
avsatt for halvarsdrift 2009.

Ansattes medbestemmelse

Plasstillitsvalgt fra Fagforbundet har medvirket til utarbeidelse av bemanningsplan for de nye
boligene.
Saken behandles i samarbeid- og arbeidsmiljgutvalget i OO-seksjonen.

Vurdering

Komptansebehovet for & yte bistand til boligenes malgruppe er vurdert av virksomhetsleder i
samarbeid med omsorgsetatens fagkonsulent for omradet og dreftet med plasstillitsvalgt.
Det er ikke vurdert behov for bistand med natt-tjeneste.

Bemanningsplan for de nye boligene samlet fremkommer slik:

2 x 100% stilling for vernepleier, 3-arig hagskole

1 x 100% stilling for miljaterapeut, 3-arig hagskole
1 x 100% stilling for fagarbeider

3 x 20% stilling for fagarbeider

1 x 40% stilling for assistent

Sosial- og omsorgsutvalget bes f.o.m. 01.07.09 opprette 5 arsverk i henhold til
bemanningsplanen.



FREDRIKSTAD KOMMUNE

Saksnr.: 2009/6692
Dokumentnr.: 5

Lapenr.: 40865/2009
Klassering: 210

Saksbehandler: Kari Eriksen

Matebok

Behandlet av Mgtedato Utvalgssaksnr.
Samarb.- og arb.miljgutv. omsorgs- og oppv.seksjon

Sosial- og omsorgsutvalget 23.04.09 18/09

Manedsrapport per 31.03.09 - Sosial- og familieetaten, - for
virksomheter som rapporter til Sosial- og omsorgsutvalget

Radmannens innstilling

Radmannen anbefaler Sosial- og omsorgsutvalget & fatte slikt vedtak:
1. Manedsrapporten per mars tas til orientering.

Fredrikstad, 20.04.2009

Sammendrag

Sosial- og familieetaten rapporterer en negativ arsprognose pa 26,4 millioner kroner.

En viderefgring av dagens aktivitet kan tilsi en negativ arsprognose innenfor NAV (-13 mill,
kr.), Barnvern (-3,8 mill. kr.), ODA (-6 mill. kr.) og for virksomhet rus — bolig — og
flyktningarbeid (-3,6 mill. kr.).

Sykefravaeret i mars 2009 var pa 9,9 prosent (maltall: 10,0 %)

Det er tidlig pa aret og det er derfor flere usikkerhetsmomenter knyttet til beregnet
arsprognose.

Det arbeides med tiltak, men regnskapet tilsier behov for ytterligere fokus, kutt eller friske
midler. R&dmannen vil arbeide med a fremme forslag til korrektive tiltak ved neste
rapportering.

Vedlegg
1. Manedsrapport per mars 2009 for Sosial- og familieetaten.

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt)
Ingen.

Saksopplysninger

Sosial- og familieetaten rapporterer en negativ arsprognose pa 26,4 millioner kroner.

En viderefagring av dagens aktivitet kan tilsi en negativ arsprognose innenfor NAV (-13 mill,
kr.), Barnvern (-3,8 mill. kr.), ODA (-6 mill. kr.) og for Virksomhet rus — bolig — og flykningarbeid
(-3,6 mill. kr.).



Det vises til kommentarene i vedlagte manedsrapport.

Personalrapportering
Sykefraveeret i mars 2009 var pa 9,9 prosent (maltall: 10,0 %).
Det vises til kommentarene i vedlagte manedsrapport.

Virksomheter som rapporterer til Sosial- og omsorgsutvalget:

Virksomheter som rapporterer til sosial- og omsorgsutvalget angir en negativ arsprognose pa
22,6 millioner kroner.

Det er relatert til NAV (-13 mill. kr.), ODA ( - 6 mill. kr.) og for Virksomhet rus, psykiatri, bolig
og flyktningarbeid (-3,65 mill. kr.).

Forebyggende kurative helsetjenester rapporterer balanse.

Det vises til kommentarene i vedlagte manedsrapport.

@konomiske konsekvenser
Se vedlagt rapport.

Ansattes medbestemmelse
Saken behandles i Samarbeids- og arbeidsmiljgutvalget.

Vurdering

Det er tidlig pa aret og det er derfor flere usikkerhetsmomenter knyttet til den negative
arsprognosen som er beregnet til 26,4 millioner kroner.

Det arbeides med tiltak, men regnskapet tilsier behov for ytterligere fokus, kutt eller friske
midler. R&dmannen vil arbeide med a fremme forslag til korrektive tiltak ved neste
rapportering.



FREDRIKSTAD KOMMUNE

Saksnr.:
Dokumentnr.:
Lapenr.:
Klassering:

Saksbehandler:

2009/6692

3

40860/2009

210

Ragnar Westereng

Matebok

Behandlet av Mgtedato Utvalgssaksnr.
Samarb.- og arb.miljgutv. omsorgs- og oppv.seksjon

Sosial- og omsorgsutvalget 23.04.09 19/09

Manedsrapport per 31.03.09 - Omsorgsetaten

Radmannens innstilling

Radmannen anbefaler Sosial- og omsorgsutvalget a fatte slikt vedtak:
1. Manedsrapport per mars tas til orientering.

Fredrikstad, 20.04.2009

Sammendrag

Omsorgsetaten angir en forelgpig arsprognose i balanse.
Regnskapet viser et negativt avvik pa 9 millioner kroner.

De starste avvikene er pa Glemmen sykehjem og boveiledningstjenesten Nord og Syd. Det er
utvidet bemanning i forhold til enkeltbrukere. Det er ogsa behov for ekstra innleie ved flere av
de andre virksomhetene. Situasjonen er bekymringsfull, og utviklingen blir fulgt nagye. En vil

eventuelt komme med korrektive tiltak i neste rapport.

Det gjennomsnittlige sykefraveeret viser en positiv utvikling i ar, men en gkning sett i forhold til

samme periode 2008.

Vedlegg
1. Manedsrapport per mars 2009 for Omsorgsetaten.

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt)
Ingen.

Saksopplysninger
Se vedlagte rapport.

@konomiske konsekvenser
Se vedlagte rapport.



Ansattes medbestemmelse
Saken behandles i Samarbeids- og arbeidsmiljgutvalget.

Vurdering

Omsorgsetaten melder om en arsprognose i balanse etter 3 maneder.

Etaten har et negativt avvik pa 9 millioner kroner nar vi tar hensyn til kjente inntekter og
utgifter.

De fleste av virksomhetene har utvidet bemanning i forhold til enkelt brukere og i forhold til
generelt press i tienesten. Situasjonen for etaten er bekymringsfull. Virksomhetene bruker
mange arsverk som det ikke er budsjettmidler til, for & kunne gi lovpalagte tjenester. Hvis det
ikke skjer endringer i brukergruppen vil det veere vanskelig & oppna balanse ved arets slutt.
Etaten vil eventuelt komme tilbake med korrektive tiltak ved neste rapportering.






FREDRIKSTAD KOMMUNE

Saksnr.: 2008/17410
Dokumentnr.: 2

Lapenr.: 9782/2009
Klassering: 033

Saksbehandler:

Marit Hexeberg

Mgatebok
Behandlet av Mgtedato Utvalgssaksnr.
Eldreradet 21.04.2009 12/09

RA&d for mennesker med nedsatt funksjonsevne
Fredrikstad ungdomsrad

Samarb.- og arb.miljgutv. omsorgs- og oppv.seksjon 22.04.2009 21/09
Oppvekstutvalget 22.04.2009 14/09
Sosial- og omsorgsutvalget 23.04.2009 20/09

Mgateplan 2. halvar 2009

Radmannens innstilling

Ordfgreren anbefaler rad og utvalg a fatte slikt vedtak:
1. Det enkelte rad og utvalg vedtar sin magteplanen slik det fremkommer i vedlegg 1.

Fredrikstad, 07.04.2009

Sammendrag

Ordfarerens forslag til mgteplan 2. halvar 2009 for Bystyret og Formannskapet ble vedtatt i
Bystyret 12.02.2009.
Forslag til mgteplan for rad og utvalg i Omsorgs- og oppvekstseksjonen er satt opp iht det.

Vedlegg
1. Forslag til mgteplan 2. halvar 2009.

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt)
Ingen.

Saksopplysninger

Mgateplan er vedtatt i Bystyret 12.02.2009 for mgter i Formannskapet og Bystyret.

De gvrige rad og utvalg fastsetter sine mater tilpasset den mgteplanen, slik at man sikrer at de
saker som krever behandling i utvalgene kan behandles i rett tid for videre behandling i
Formannskapet og Bystyret.

dkonomiske konsekvenser

Da det utbetales mgtegodtgjerelse pr. mgte er antall mgter avgjgrende i forhold til totale
kostnader



Ansattes medbestemmelse
lkke relevant.

Vurdering

Ordfareren anbefaler at mgteplanen vedtas.

Hvis det i Oppvekstutvalget og Sosial- og omsorgsutvalget vedtas endringer i forslag til
mateplanen, ma de gvrige rad og utvalg i Omsorgs- og oppvekstseksjonen justere
mgteplanen sin iht til det.






